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PROGRAMA

UNIDAD RESPONSABLE

Serv. Pablicos Generales

Sria. de Serv. Publicos

Serv Piblicos Sectoriales Sria. del Aytta.,, Sria. de
Desarrollo Social, SECUD vy

SEDUOP

Serv. de Seguridad Publica y Sria. de Seguridad,
Buen Gobiemna. Vialidad y Transito

Extension y Asistencia Sria. de Desamollo Social y

Comunitaria Direccion del D.LF.

Prevision Social Sria. de Administracidn

Administracion Sria  de Finanzas y

- Tesoreria Municipal, Sria.

de Admon.. Contraloria,
Cabildo y Alcaldia

Inversiones SEDUOP

Amort. de Deuda Pablica Sria  de Finanzas vy
Tesoreria Municipal

Rama XXX Sria  de Finanzas y
Tesoreria Municipal, Sria.
de Segurdad, Vialidad y
Transito, SEDUOP y D.LF.

Otros Egresos Todas las Secretarias

PROGRAMAS Y OBJETIVOS
(MILES DE PESOS)

OBJETIVOS

Incrementar y eficientar la prestacidn de servicios pablicos con el fin de
proporcionar a la” Ciudad una imagen limpia, bella, bien iluminada y
accesible a la circulacion vehicular.

Fomentar el desamollo de las actividades educativas, culturales,
deportivas y de esparcimiento, asi como el desarmollo ordenada de la
Ciudad, implementando la difusién de una cultura urbano-ecoldgica.

Mejorar la fluidez vehicular, vigilar el cumplimiento de los reglamentos
municipales y brindar seguridad pablica, ammonia y tranquilidad a3 la
comunidad nicolaita.

Brindar asislencia médica y social a la comunidad, ademas de promover
la superacidn personal y el crecimiento de la comunidad a través de
programas de contenido educativa y vocacional.

Apayar a los organismos que brindan asislencia social a la comunidad,
asl como cumplir con el compromiso vigente del Municipio a favor de
sus pensionados y jubilados

Modemizar y eficientar la Administracién Municipal manteniendo ‘unas
finanzas sanas y transparentes, en base a una actitud de servicio de
calidad al contribuyente y a una disciplina presupuestal congruente a Ia
realidad actual del Municipio. .

Proporcionar a la comunidad espacios para el sano desarollo y
esparcimicnto de sus habitantes construyendo o rehabilitando, parques.
plazas, unidades deportivas y escuelas, con mejor infraestructura vial y
desamolio de modemos sistemas de comunicacién.

Cumplic con el pago de adeudo de este afio del crédito otorgada al
municipio por parte de la Banca Comercial y Sistema Integral de Transito
Metropolitano (SINTRAM).

Solventar las operaciones producto de los programas y proyectos
coordinados con la Federacion e incluidos en los Fondos de
Fortalecimiento Municipal y de Infraestructura Social del Ramo 33.

Cumplic con el pago de adeudos a proveedores® municipales
correspondientes al aflo anterior asi coma el registro de los egresos del
Ramo XXXl Federal de ejercicios fiscales anteriores. 7

e :

MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
l-’RESUPU_ESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2007

PRESUPUESTO
DE EGRESOS
2007 %
§ 103,766 235
57393 7.0
43973 53
88.035 10.7
23872 29
87.112 106
67,785 8.2
37481 45
165293 20.0
60,000 73
$ 824,710 100.0
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